 

               РАСПОРЯЖЕНИЕ                                          JАКААН
от 24 апреля  2020 г.  №  13
с. Беш-Озек
О порядке перехода на электронные трудовые книжки и 
назначении ответственного лица
          В  связи с вступлением в силу Федерального Закона от 16.12.2019 г. № 439-ФЗ  «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой деятельности в электронном виде»
РАСПОРЯЖАЮСЬ:
1. Специалисту по кадрам Шонкоровой Э.М. 
1.1.  Уведомить сотрудников Администрации МО Беш-Озекое  сельское поселение в  письменной виде по форме из Приложения № 1 к настоящему распоряжению о введении нового порядка  формирования сведений о трудовой деятельности  в электронном виде  под подпись в срок до 30.06.2020 года;

1.2.  Предложить каждому работнику  выбрать, каким способом будет  осуществляться ведение  записей об их трудовой деятельности – в бумажном или электронном варианте; 
1.3.  Получить от каждого работника заявление по образцу из Приложения № 2  к настоящему распоряжению с волеизлиянием  в срок  до 31.12.2020 года;

1.4.  При отказе работников от бумажной трудовой книжки выдать ее на руки  в течение 3 рабочих дней с момента получения заявления;

1.5.  В случае неполучения заявления от сотрудника продолжить его бумажной трудовой книжки в установленном порядке.

2.  Назначить специалиста по кадрам Шонкорову Э.М. ответственным за передачу сведений, связанных с трудовой деятельностью  работников Администрации  МО Беш-Озекское сельское поселение, в электроном виде в ПФ РФ.
3.  Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Приложения:

         1) Форма Уведомления -  Приложение № 1

         2) Форма Заявления -  Приложение № 2.

Глава сельской администрации
МО Беш-Озекское сельское поселение                                  М.В. Быкин
Приложение № 1
  к распоряжению 

                                                                      Главы МО Беш-Озекское
                                                                                                                сельское  поселение                                                                                                                              
от 24 апреля 2020 г. №  13
Уведомление о формировании трудовых сведений 
в электронном виде

Кому:  ______________________

____________________________
      ____________________________

УВЕДОМЛЕНИЕ

         В связи с изменением трудового законодательства с 01.01.2020 года Сельская администрация МО Беш-Озекское сельское поселение обязано передавать сведения в ПФР о Вашей трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса в электронной виде. К таким сведениям относятся данные о приеме на работу, переводах на другую должность и увольнении. 

         Вы можете выбрать, будет ли работодатель  и дальше вести Вашу трудовую книжку в бумажном варианте.  Просим сообщить о Вашем решении и подать заявление на имя Главы администрации МО Беш-Озекское сельское поселение. Бланк заявления есть в отделе кадров. Для своевременного информирования ПФР о Вашем выборе просим предоставить заявление до  30 апреля  2020 года. Крайний срок – до 31 декабря 2020 года.

          Если Вы решите отказаться от ведения бумажной трудовой книжки, отдел кадров выдаст ее Вам на руки. С момента  выдачи трудовой книжки Сельская администрация МО Беш-Озекское сельское поселение  освобождается от ответственности за ведение и хранение.

Глава  МО 

Беш-Озекское  сельское поселение         ____________       Быкин  М.В.

С уведомлением 

ознакомлен(а)  _____________   ____________  / ___________________ /

                                                           дата                                          подпись                                    (расшифровка подписи)
Приложение № 2 

  к распоряжению 

                                                                    Главы МО Беш-Озекское 
сельское  поселение                        

                                                               от 24 апреля 2020 г. №  13
Главе  администрации МО 

                                                                       Беш-Озекское  сельское 

                                                 поселение   

                                                      Быкину М.В.  

                                                                           от  __________________ 
                                                                           _____________________ 
                                                                                _____________________

                                                                           _____________________ 
ЗАЯВЛЕНИЕ

         Прошу вести сведения о моей трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, а трудовую книжку выдать  мне на руки.

_______________________                                          ________________

                              дата                                                                                                                                        подпись

РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯЗЫ


АЛТАЙ РЕСПУБЛИКА


БЕШ-ОЗОК JУРТ 
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